
＜個人情報保護方針＞

Work Growth株式会社（以下、当社）は、個人情報を適正に取り扱い、個人情報保護を徹底することが社会的責務と認識し、個

人情報の取扱いに関する法令、国が定める指針その他の規範を遵守し、本個人情報保護基本方針に基づき、当社がお客様か

らご提供いただいた個人情報及び、当社自ら取得した個人情報を適正に管理いたします。

１. 個人情報の取得

当社は、個人情報の利用目的を特定した上で必要な範囲でかつ適法、公正な手段によって個人情報を取得いたします。

２. 個人情報の利用目的

当社は、ご提供いただいた個人情報を次の目的の達成に必要な範囲で取り扱います。また、個人番号を含む特定個人情報に関

しては、法令に定める個人番号関係事務の範囲を超えて取り扱うことはありません。お客様と当社との間における契約締結・履

行、その他の取引管理当社の事業・サービスに関する営業上のご案内を行うこと、お客様からのお問合せ対応、迅速なサービス

等の実施の為に必要な業務を行うこと、お客様と当社との連絡及び社会的慣習に基づきます。

３. 個人情報の利用

当社は、個人情報を個人情報保護法その他関連法令により認められる場合を除き、第三者に提供する場合には、事前に本人の

同意を取ります。当社は、取得した個人情報の目的外利用はいたしません。目的外利用の必要が生じた場合は新たな利用目的

の再同意を得た上で利用いたします。当社は、取得した個人情報を、公表または通知した利用目的を達成するために必要な範

囲で、業務委託先に提供することがあります。この場合においても、当社は業務委託先に対して、当社が提供した個人情報の適

正な取り扱いを求めるとともに適切な管理をいたします。

４. 個人情報の安全管理に関して

個人情報への不正アクセス、個人情報の漏えい、滅失、又は毀損などの様々なリスクを防止すべく、個人情報の安全管理のため

の迅速な是正措置を講じる体制を構築し維持いたします。点検を実施し、発見された違反や事故に対して、

速やかにこれを是正するとともに、弱点に対する予防処置を実施し、安全に関する教育を従業者に徹底いたします。

５. 苦情・相談に関して

個人情報の取扱いに関する苦情及び相談については、個人情報問合せ窓口を設け、迅速な対応が可能な体制を構築し、誠意を

もって対応いたします。

６. 個人データの利用目的の通知、開示、訂正、利用停止等の請求

当社は、保有する個人データに関して、ご本人から、以下のご請求があった場合には、ご本人または代理人からの

ご請求であることを確認のうえ、個人情報保護法の定めに従って対応いたします。

※利用目的の通知

・当該ご本人が識別される、当社が保有する個人データの開示

・当該ご本人が識別される、当社が保有する個人データに係る訂正

・追加または削除、利用停止、消去または第三者への提供の停止

７. その他

当社は、個人情報保護マネジメントシステムの継続的改善を行ないます。

当社は、必要に応じて、本個人情報保護方針を変更することがあります。

本個人情報保護方針を変更した場合には、当ウェブサイトに掲載いたします。

８. お問い合わせ窓口

本個人情報保護方針またはその取扱いに関するお問い合わせは、下記の担当窓口までご連絡下さい。

＜担当窓口連絡先＞

Work Growth株式会社

個人情報保護責任者　山田 寿志

メール：hisashi.yamada@workgrowth.net


